
【主催】公益財団法人 愛知県労働協会　【後援】愛知県・愛知県労働者福祉協議会

【お問合せ】 キャリアサポートセンターあいち（労働教育）
 （公益財団法人 愛知県労働協会）
052-485-7154　　bunka@ailabor.or.jp
https://ailabor.or.jp/rodo/  

各種セミナー･講座の
申込受付開始情報・
残席情報をお届け！

LINE公式アカウント
各種セミナー･講座の
定期的な開催情報・
リマインド情報を
お届け！

メールマガジン

令和8年度 キャリアアップセミナー（J12）

受 講 料 12,000円/名（消費税込）

日　時 令和8年 7月22日（水）
10:00～17:00

会　場
名古屋市中村区名駅四丁目4-38

ウインクあいち（愛知県産業労働センター）
あいち労働総合支援フロア（17階） セミナールーム

仕事をスムーズに進めるための心構え
（講義・ディスカッション）
①心構えと業務遂行の関係性
②働く目的について
③ポジティブに仕事に取り組むアイデア
④日頃のメンタルの整え方

報・連・相と指示の要点の掴み方
（講義・デスカッション・ワーク）
①コミュニケーションと相互理解
②報・連・相をスムーズにするために
③指示の要点の掴み方

仕事の進め方と優先順位の決め方
（講義・デスカッション・ワーク）
①仕事にAIを活用するポイント
②優先順位の高い仕事を見極める
　（全体把握と時間管理のマトリクス）
③自身の変化となりたい自分について
④今後に向けての想いについて発表

講 義 内 容

心構えとスキルで仕事を
変革する仕事の進め方
心構えとスキルで仕事を
変革する仕事の進め方
仕事をチームで進める上で不可欠となる「コミュニケー
ションや仕事の全体像を確認しながら進めていく」物の見
方・スキルを習得しつつ、「仕事に対するモチベーションの
向上」をはかります。
自分のメンタルの状況を認識（チェック）し、仕事の進め方
を見出すことで、主体的に仕事に取り組めるようにしてい
きます。
ワークやディスカッションを中心に、実際の状況を踏まえ
ながら、現場に落とし込んでいく実践的な研修です。

受講対象：新入社員・若手社員の方、
テーマに関心をお持ちの方など

Beスタッフィング
講　師 野口 哲朗 氏

［略歴］
モチベーション開発を中心とした研修やセミナーを得意としてお
り、講師として年間150回以上登壇。メンタルや心の持ち方を主な
専門分野として、企業の組織開発、階層別研修から、理念浸透、
リーダーによるモチベーションマネジメントなどを得意としている。
スタッフ一人一人の意識改革を通じて、主体的に行動できるよう
になっている受講者が多数。
[実績]
講演、研修、セミナー、コンサルティングの実施、延べ200社以上の企業研修・組織開発・コンサル
ティング（新入・中堅社員～管理職）、延べ10,000人以上の方々にセミナーや講演を実施

講師プロフィール

ホームページ（https://ailabor.or.jp/rodo/）又は、
左記二次元コードよりお申込ください。

※後日、受講証・適格請求書等をお送り致します。お申し込み後2週間を過ぎても届かない場合は、お手数ですがご連絡ください。

はたらくネットあいち セミナー 検 索
お申込み・講座詳細は

こちらから

※お申込み頂きました個人情報（氏名・住所等）は、お問合わせや案内文書の送付、返信、本人確認のためのみに使わせて頂きます。これらの目的以外には、一切使用しません。（協会個人情報保護規程第4条に基づき取り扱います。）
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