
岸田 鑑彦 氏
杜若経営法律事務所
パートナー
弁護士

きし　　だ あき　  ひこ講 師

お申込み
お問合せ

令和５年度 課題別セミナーⅥ

令和6年1月23日㊋
10:00～16:30

WEBまたはFAX申込みが可能です 公益財団法人愛知県労働協会 労働教育グループ
〈TEL〉 052-485-7154
〈Ｅ-mail〉 rodo@ailabor.or.jp

お申込みいただいた方には、後日受付証や受講料に関するご案内
等をお送りします。なお、お申込み後2週間を過ぎても受付証等が
届かない場合はお手数ですがご連絡ください。

※お申込み頂きました個人情報（氏名・住所等）は、お問い合わせや案内文書の送付、返信、本人確認のためのみに使わせて頂きます。
　（公益財団法人愛知県労働協会個人情報保護規程第4条に基づき取り扱います。）

FAX.052-583-0585ＦＡＸでのお申込みはA4のまま切りとらずにお送りください。

連絡者TEL会社名／団体名／部署名

受講者【Ｅ-mail】  
（招待用URL送付先）

連
絡
者
氏
名

（ 勤務先 ・ 自宅 ）

フリガナ

（  会場受講 ・ WEB受講  ）
 

住所 〒

年齢 歳

Y12

フリガナ

性別

受
講
者
氏
名

【受講申込書】 令和5年度 課題別セミナーⅥ 人事・労務担当者が知っておくべき「あるある事例」

【主催】 公益財団法人 愛知県労働協会　【後援】 愛知県・愛知県労働者福祉協議会

開 催
日 時

受講料

受 講
方 法

受
講
方
法 ○印をつけてください

よくある勘違いや初動ミスに備える！

愛知県労働協会労働教育グループ
LINE公式アカウント
セミナーの最新開催情報をお届け！ 
右のＱＲコードよりお友達登録いただけます。

E-mail アドレス必須

ウインクあいち17階
❶会場受講

名古屋市中村区名駅四丁目4-38

❷Web受講（ライブ配信のみ）
Zoomウェビナー使用
（Zoomアカウント不要、スマホ受講可）

※日中連絡のつく番号をご記入ください

※WEB受講を選択の方のみ、ご記入ください。

受講者と同一の場合、記入不要。

○印をつけてください

（ 勤務先 ・ 自宅 ）○印をつけてください

カリキュラムの内容の詳細例や
WEBからのお申込みは右の
QRコードよりご確認ください

FAX

QR

10,000円/名（消費税込）
※録画・録音は禁止です。
※複数人で視聴する場合は人数分のお申込みをお願いします。

会場受講   Web受講 ハイブリット開催

企業や団体の人事・労務担当者として「知っておくべき事例」や「あるあるの勘違いやミス」など各分野の基本的な内容を広く取り上げる講座です。
解決すべき問題が起こる前に事前の認識強化や確認をしておきませんか？

　知っておくべき「あるある事例」
人事・労務担当者が

（愛知県産業労働センター）
あいち労働総合支援フロア

カ リ キ ュ ラ ム 内 容
■就業規則編
「就業規則が変更されたなんて聞いていません。この規定は私には適用されないはずです。」など

■採用編
「採用面接のときに聞いた労働条件と違います。求人詐欺ではないですか？」など

■試用期間編
「試用期間の延長には同意できません。本採用してください。」など

■労働時間編
「勤怠システムの打刻は事実ではありません。オフィスの退館記録で残業代を払ってください。」など

■配置転換編
「配置転換予定先の上司に過去にセクハラ（パワハラ）をされたことがあるので、行きたくありません。」など

■高年齢者雇用編
「業務内容は変わらないのに、待遇だけ下がるのは納得いきません。」など

■メンタル疾患編
「復帰可能の診断書が出ています。すぐに復帰させてください。」など

■退職／解雇編
「解雇は不当です。解雇日以降も会社に出社します。」など

※しっかりと備えられた人事労務のイメージ
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