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希望する  ・  希望しない  ・  登録済

令和5年度　愛知労働大学

愛知労働大学愛知労働大学
全10日間の日程を通して労働に関す
る法律や、様々な労働問題について体
系的に学ぶことで、紛争の未然防止や
職場における課題解決等、安定した労
使関係の構築に役立ちます。
重要判例や法改正について、専門家
から詳しい解説を学べるので、企業の
人事労務担当者や社会保険労務士、
労働組合員にオススメの講座です。

令和

5年度 
10
日
間

お申込みいただいた方には、後日受講票、連絡事項、受講料振込用紙等をお送りします。お申込み後２週間を過ぎても受講票等が届かない場合は、お手数ですがご連絡下さい。

〈ホームページ〉 https://ailabor.or.jp/rodo　〈Ｅ-mail〉 rodo@ailabor.or.jp TEL.052-485-7154
公益財団法人愛知県労働協会 労働教育グループ　ホームページ又はFAXにてお申込み下さい。お申込み

お問合せ

オンライン（Zoom）
配信開催企業の人事労務担当者・社会保険労務士におすすめ

各18：30～20：30時 間

WEBセミナー
（Zoomウェビナー使用）＋見逃し配信

開催
方法

税込24,000円/名・10日間（テキスト代・労働関係法規集を含む）受講料

テーマ開催日

9月  7日木
9月13日水
9月20日水
9月27日水
10月12日木

9月  7日木
9月13日水
9月20日水
9月27日水
10月12日木

雇用社会の労働法

有期雇用とパート労働

労働条件は
どのように決まるのか

労働時間の法律問題、
非正規公務員の課題

雇用の多様化と労働者・
使用者、労働組合の機能

第5講

第4講

第3講

第2講

第1講
テーマ開催日

10月18日水
10月26日木
11月  9日木
11月16日木
11月29日水

10月18日水
10月26日木
11月  9日木
11月16日木
11月29日水

雇用平等法の
新たな展開

ワークライフバランスと法

雇用社会の変化と
労働法の課題

メンタルヘルスと
労災補償

職場のハラスメントと法

第10講

第9講

第8講

第7講

第6講

大学教授や弁護士など各分野の専門家で構成された
充実の講師陣

1

最新の法改正や重要判例を交えながらの解説2

見逃し配信3週間OK3

必要な講座のみの受講もOK4 ※お申込みは10講座セットです

愛知労働大学の特徴

講座の詳細・講師の情報は
下のQRコードから

WEB申込も
コチラから


